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 توضیحات نام و نام خانوادگی نوع رابطه یا منفعت

   استخدام

یا انتظار ( گرنت) پژوهشی دریافت اعتبار

آندریافت   

  

پاداش/الزحمه حقحق مشاوره یا   
  

، آماده مطالعاتیبرای سفر  مالی دریافت حمایت

 کردن مقاله یا سایر اهداف مرتبط

  

   دریافت هزینه برای نوشتن یا اصلاح مقاله

موضوع فعالیت تجاری مرتبط با فناوری یا 

 مورد بحث در پژوهش

  

برنامه ریزی شده، ارسال ) گواهی ثبت اختراع

(شده یا منتشر شده  

  

(لیسانس)از حق امتی    

   سایر موارد

 

 

طور  با صداقت، دقت و بهنمایم به طور کامل فرم فوق را مطالعه نموده و در حد آگاهی خود  تایید می. ................................اینجانب 

 .و به جز موارد درج شده، هیچگونه تعارض منافع دیگری وجود ندارد امکامل آن را تکمیل نموده

 

 ________________تاریخ   

 

 ________________امضا   

 

 

 

 

 



 :توضیحات فرم افشای تعارض منافع
 تعارض منافع چیست؟ -1

مانند ) 1ای در مورد یک موضوع درجه حرفه یا عملکرد شود که در آن قضاوتوجود تعارض منافع، به شرایطی اطلاق می

این تعارض . قرار بگیرد( مانند منافع مالی یا رقابت شخصی) 2تحت تاثیر یک موضوع درجه ( اعتبار و صحت یک تحقیق

بر روند پژوهش، تفسیرها و یا  -حتی به صورت ناخودآگاه – 2دهد که یک موضوع درجه  برای نویسنده هنگامی رخ می

 . تحلیل نتایج تاثیر بگذارد

بردن  ناپذیر است، این فصلنامه به دنبال از بین با توجه به اینکه بروز تعارض منافع در یک کار پژوهشی، غالبا امری اجتناب

 .آن نبوده، بلکه هدف تنها افشای تعارضات موجود است

 چه روابط یا منافعی را باید افشا کرد؟ -2

دارای علاقه موجود بین نویسندگان با سازمان یا افرادی است که ( یا منافع)فشای روابط ا ،ه منظورتوجه داشته باشید ک

مستقیم یا )  رابطه ،هر گونه منافع مالی در حقیقت .هستندغیرمالی نسبت به موضوع مورد بحث در این مقاله /مالی

افزایی، دانش)در کار گزارش شده  آن ری یا گمان وجودتواند منجر به یروز سوگیو یا سایر شرایطی که می( غیرمستقیم

 . گردد باید افشا شود( تفسیرها و یا عقاید بیان شده

 :یک آزمون ساده -3

ظن ایجاد سوءپس از انتشار کار، باعث  ی آنکه افشا داردای وجود در هنگام تکمیل فرم از خود بپرسید که آیا هیچ رابطه

توجه کنید شما با اظهار به موقع از ایجاد سوءظن جلوگیری  ؟شودتان کی از همکارانشما یا ی در مورد عدم صداقت علمی

 .کنیدمی

 


